
  

 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Educație și Ocupare 2021 – 2027 
Prioritate: P09 „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității“ 
Obiectiv specific: ESO4.7: „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a competențelor și de 

recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi 

competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale (FSE+)“ 
Cod apel: PEO/382/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35 
Cod proiect: 337981 
Titlul proiectului: ,,PACHET DE BAZA PENTRU PERSOANELE DIN JUDETUL BRASOV” 
 
 

RAPORT DE INFORMARE CU PRIVIRE LA STADIUL ȘI PROGRESUL PROIECTULUI 

“PACHET DE BAZA PENTRU PERSOANELE DIN JUDETUL BRASOV” 

Cod proiect: 337981 

- Luna 13- august 2026 – 

 
 
În cea de-a treisprezecea lună de implementare a proiectului, respectiv august 2026, 

Beneficiarul a continuat activitățile de monitorizare, coordonare și organizare internă, 

asigurând derularea în condiții optime a acțiunilor prevăzute în graficul de implementare. 

Managerul de proiect a organizat și a participat la întâlniri periodice de lucru, desfășurate 

atât la sediul de implementare, cât și în format online, având ca scop urmărirea stadiului 

activităților, pregătirea și organizarea examenelor de absolvire, respectarea termenelor 

asumate și consolidarea comunicării eficiente în cadrul echipei de implementare. 

Pentru asigurarea vizibilității contribuției Uniunii Europene prin Programul Educație și 

Ocupare (PEO) 2021–2027, precum și pentru promovarea proiectului și diseminarea 

rezultatelor obținute, au fost continuate activitățile de informare și publicitate. Website-

ul proiectului, www.pachetdebazabrasov.ro, a fost actualizat cu informări privind stadiul 

implementării, iar în localitățile din județul Brașov au fost afișate, într-un loc vizibil 

publicului, afișe de format A3 cu informații despre operațiune și mențiunea sprijinului 

Uniunii Europene. Materialele realizate au respectat prevederile Manualului de Identitate 

Vizuală aferent Instrumentelor Structurale 2021–2027 în România, precum și cerințele 

specifice PEO 2021–2027, fiind în deplină conformitate cu standardele impuse de 

Autoritatea de Management. 

Pe parcursul lunii august 2026, procesul de identificare și recrutare a grupului țintă a 

continuat, fiind înscrise 11 noi persoane eligibile din comunele Ungra și Jibert, care au 

beneficiat de servicii individuale de orientare în carieră și consiliere profesională și au 



  

 

fost integrate în operațiune conform metodologiei stabilite. Fiecare persoană consiliată a 

primit Broșura de informare și orientare profesională elaborată în cadrul proiectului. 

 
Luna august 2026 a marcat finalizarea a trei grupe ale programului de formare 

profesională „Lucrător comercial”, curs de calificare nivel II, cu o durată de 360 de ore. 

Examenele de absolvire s-au desfășurat astfel: în data de 24.08.2026 pentru grupa 4, cu 

11 absolvenți; în data de 27.08.2026 pentru grupa 2, cu 12 absolvenți; în data de 

28.08.2026 pentru grupa 3, cu 14 absolvenți. La examenul din 28.08.2026 s-au prezentat 

și cei doi cursanți din grupa 2 care absentaseră în ziua precedentă. 

Totodată, grupa 5 a programului „Lucrător comercial”, demarată în luna iunie 2026, și-a 

continuat activitatea conform planificării, iar participanții au beneficiat în continuare de 

pachete alimentare săptămânale. Au continuat, de asemenea, demersurile pentru 

constituirea grupelor programului de dobândire a competențelor digitale, prin 

contactarea absolvenților programelor de formare profesională. 

În luna august 2026, proiectul a înregistrat un progres semnificativ, susținut de implicarea 

activă a echipei de implementare și a grupului țintă. Finalizarea celor trei programe de 

calificare a consolidat rezultatele obținute anterior și a contribuit direct la atingerea 

indicatorilor asumați. 

Prin respectarea cerințelor Programului Educație și Ocupare 2021–2027 și prin eforturile 

susținute ale echipei, proiectul își continuă implementarea în condiții favorabile, creând 

premisele necesare pentru atingerea obiectivelor stabilite și pentru generarea unui impact 

durabil asupra beneficiarilor. 


